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VISTO: La Solicitud presentada por Gerardo Cardenas Huamantinco con Reg. Doc. N°
533728 y Reg. Exp. N° 404876 y la Resolucién Ejecutiva Regional N° 312-2017/GOB.REG.HVCA /PR; VA

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Articulo 191° de la Constitucién Politica del Estado,
modificado por Ley N° 27680 — Ley de Reforma Constitucional, del Capitulo XTIV, del Titulo IV, sobre
Descentralizacién, concordante con el Articulo 31° de la Ley N° 27783 — Ley de Bases de la Descentralizacién,
el Articulo 2° de la Ley N° 27867 — Ley Orgénica de Gobiernos Regionales y el Articulo Unico de la Ley N°
30305, los Gobiernos Regionales son personas juridicas que gozan de autonomia politica, econdmica y
administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, mediante Resolucién Fjecutiva Regional N° 312-2017/GOB.REG.HVCA/PR, de
fecha 10 de octubre del 2017, se designé al Bach. Gerardo Cardenas Huamantinco en el cargo de Director de la
Unidad de Gestién Educativa Local de Surcubamba, 6rgano desconcentrado del Gobierno Regional de
Huancavelica, bajo la modalidad del Régimen laboral especial del Decreto Legislativo N° 1057;

- B _Que, mediante Solicitud de fecha de recepcién 13 de octubre del 2017, el sefior Gerardo

Cardenas Huamantinco solicita rectificacién de la Resolucién Ejecutiva Regional N° 312-
2017/GOB.REG.HVCA/PR en el extremo de su formacién profesional, sustentando que es titulado en
Educacién en la Especialidad de Educacién Primaria con estudios de Bachiller en la U.N.C.P., ademis con

estudios concluidos en Maestria mencién en Gestién Educativa en la UN.C.P.;

Que, a lo vertido por el recurrente, de la revisién a su Curriculo Vitae presentado se
verifica que cuenta con titulo de Profesor de Educacién Primaria titulado en el Instituto Superior Pedagdgico
Privado “José Antonio Encinas” — Huancayo, asimismo cuenta con el grado académico de Bachiller en
Pedagogia y Humanidades otorgado por la Universidad Nacional del Centro del Perd;

Que, sobre el particular es importante precisar que, la Ley N° 29944 — Ley de Reforma
Magisterial en el Articulo 4. del Capitulo: El Profesor y la Carrera Ptblica Magisterial, establece: “El profesor
es un profesional de la educacion, con titulo de profesor o licenciado en educacion, (-..)’; asimismo, en
el Articulo 6 de] Capitulo: Formacién Docente, instituye: “La formacion inicial de los profesores se realiza
en Institutos y escuelas de formacion docente de educacion superior y en las facultades o escuelas de educacion
de las universidades, en no menos de dies: semestres acadénicos, acreditados por el Sisterna Nacional de Evalwacion, Acreditacién
) Certificacion de la Calidad Educativa (SINEACE), (....). Los estudios efectuados en los institutos "y escuelas de formacion
docente son convalidables en las universidades para realizar cualguier otro estudio. Los estudios de complementacion para obtener
elgrado de bachiller tienen una duracion minima de dos semestres académicos. Los titulos profesionales otorgados por
_~ambas Instituciones son equivalentes para el efercicio profesional y para el desarrollo en la Carrera
Piblica Magisterial, (...)”

Que, en virtud de los articulos citados precedentemente, resulta atendible la solicitud
formulada por el Profesor Gerardo Cardenas Huamantinco, maxime que de conformidad con el Articulo 12.
de la Ley N°© 29944, la Carrera Publica Magisterial reconoce cuatro (4) areas de desempefio laboral, para el
gjercicio de cargos y funciones de los profesores, entre ellos la Gestién Institucional que comprende a los
profesores en ejercicio de los cargos de Director de Unidad de Gestién Educativa Local (UGEL);

Que, estando a lo dispuesto por el Articulo 201° de la Ley N° 27444 - Ley de
Procedimiento Administrativo General, se expide la presente Resolucién con fines de previsién legal;

Estando a lo informado; y,
Conla visacién de la Gerencia General Regional, Oficina Regional de Asesoria Juridicay la
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Secretaria General,

En uso de las atribuciones conferidas por la Constitucién Politica del Perti, Ley N° 27783 -

Ley de Bases de la Descentralizacién, Ley N° 27867 - Ley Organica de los Gobiernos Reglonales modificado -

por la Ley N° 27902 y la Ley N° 30305;
SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- RECTIFICAR el error material existente en el Articulo 1° de la
Resolucién Ejecutiva Regional N° 312-2017/GOB.REG.HVCA/PR, de fecha 10 de octubre del 201 7,porlos

argumentos expuestos en la presente Resolucién, debiendo quedar redactado como a continuacién se detalla:
Dice:

“ARTICULO 1°.- DESIGNAR, a partir de expedida la presente resolucidn, al Bach. GERARDO
CARDENAS HUAMANTINCO en la plaza N° 001 del cargo de Director de la Unidad de Gestién
Educativa Local de Surcubamba, 6rgano desconcentrado del Gobierno Regional de Huancavelica, bajo
la modalidad del Régimen laboral especial del Decreto Legislativo N° 1057.”

“ARTICULO 1°.- DESIGNAR, a partir de expedida la presente resolucién, al Prof. GERARDO
CARDENAS HUAMANTINCO en la plaza N° 001 del cargo de Director de la Unidad de Gestién
Educativa Local de Surcubamba, 6tgano desconcentrado del Gobierno Regional de Huancavelica, bajo
la modalidad del Régimen laboral especial del Decreto Legislativo N° 1057.”

ARTICULO 2°- DEJAR firme y subsistente los demas extremos de la Resolucién
Ejecutiva Regional N° 312-2017/GOB.REG.HVCA /PR, de fecha 10 de octubre del 2017.

ARTICULO 3°- COMUNICAR el presente Acto Resolutivo a la Unidad de Gestién
Educativa Local de Surcubamba, a los 6rganos competentes del Gobierno Regional de Huancavelica e
interesado, para los fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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